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ONSOZ

Ozellikle internet ag ve bilisim teknolojileriyle birlikte bilginin sonsuz imkan ve
cesitlilikle hayata yayildigi diinyada, sendikalarin oncelikli islevi canli, gicli kildig
dayanisma ve yardimlasma kdltiiriyle saglikli entegrasyonlar saglamak olmalidir.
Insana soluk aldirmaksizin hizla ve karmasayla akip giden hayatta sorunlar agir,
fert olarak imkanlarimiz ise sinirlidir. Gic birligi ve yardimlasma, sikintilarla bas
etmenin, sorunlarin Ustesinden gelmenin tartismasiz kosuludur. Degilse insan kendi
dar ilgi diinyasinda, kendi kaygilarina korkularina mahklim olarak yasayacaktir;

sessiz, kimsesiz, glicsiz.

Egitim-Bir-Sen olarak biz basta calisma hayati olmak tizere Uyelerimize hayatin her
aninda, alaninda omuz ve glic vererek ona destek olmayi varlik dlkimuz, érgitlenme
ilkemizdir. Sendikal var olusumuzu temellendiren ilkelerimizin en basta geleni
Uyelerimiz arasinda etkin, yaygin bir bilgi ve iletisim agi olusturmaktir. Kuskusuz bu
bilgi ve iletisim agr, ilgi alanlarimizla ilgili mesleki bilgi ve becerilerin paylasimini,

kariyer basamaklarini yikselmede yardimci olmayi oncelemektedir.

Kuruldugu glinden bu yana Uyelerine hizmet Ureterek blyiimeyi temel ilke haline
getirmis olan sendikamiz, Uyelerinin kariyer basamaklarina ve mesleki gelisimine
katkida bulunmak maksadiyla bugiine kadar MEB Kariyer Basamaklari ve Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavlari basta olmak iizere her bakimdan, her
imkanla Uyelerinin yaninda yer almistir. Bu kapsamda zengin, doyurucu icerikleriyle
hazirladigimiz birbirinden kiymetli calismalar lyelerimize yardimci kaynak eserler
olmustur. YOK Gorevde Yiikselme Sinavina Hazirlik, MEB Miidiir, Basyardimciligi ve
Midir Yardimciligi Sinavlarina Hazirlik, MEB Aday Ogretmenlik Sinavina Hazirlik,
MEB Miifettis Yardimciligi Sinavina Hazirlik, MEB Sube Midirligu Sinavina Hazirlik
gibi kaynaklari gerek matbuu kitap gerek, online egitim videolariyla, gerkese de
‘EBS Akademi” portali tizerinden kitaplarin PDF’lerine erisimi Uyelerimizin hizmetine
sunduk. Dijital veri sunarak, subelerimizde yiiz ylize veya online kurslarla, online
test ve deneme sinavlariyla her zaman iiyemize destek olduk. Uye, bilgi, ehliyet,
liyakat baglanislariyla olusan bu iliski bicimi egitim sendikaciliginda Egitim-Bir-
Sen’e has bir ayricaliktir. Bizim sendikacilik anlayisimiz Uyelerimize bu destegi
vermeyi, lyelerimizle boyle bir birlikteligi kacinilmaz ve zorunlu kilmaktadir. Egitim

Bir-Sen’imiz adeta bir Hizmetici Egitim Merkezi hizmetiyle her zaman uyelerinin
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yanindadir; onlari desteksiz, dayanaksiz, seceneksiz, kaynaksiz birakmadi, birakmaz.
Bu tutum Uyelerimize moral, onur ve given, bize de hususiyet kazandirmaktadir.
Butln egitim camiasi icinde Uyelerini asla magdur etmeyen, yoksun birakmayan,
her zaman yaninda olan birlikteligimiz icin ‘Egitim-Bir-Sen yapar, iste boyle yapar,

Yaparsa Egitim-Bir-Sen yapar.” Kanaati bosuna yayginlasmis degildir.

Bos laflarla, hamasi nutuklarla Uyelerin duygularini tatmin etmeyi sendikacilik sanan
anlayisin tersine, bilgiye ulasmayi, onu paylasmayi yicelten akademik bir anlayisla
tUyelerimizi cesitli usullerle kaynaklarla bulusturma cabamiz onlar icin essiz imkan

bizim icinse onlara hizmet etmenin mutluluk vesilemizdir.

Bu dayanisma ve hizmet anlayisinin son Griind olarak su an okumakta oldugunuz
Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlarina Yonetici Secme Sinavi Hazirlik Kitabimizi
yeni bilgilerle giincelleyerek siz Uyelerimizin istifadesine iftiharla sunuyoruz. Kitabin
her asamasinda ozveriyle caba gosterip katki veren tim arkadaslarima tesekkir
ediyor; Egitim Kurumlarina Yonetici Secme Sinavina girecek tim uyelerimize
basarilar diliyorum. Kitabin hazirlanmasinda ve yayiminda emegi gecen herkese

tesekkdir ediyor, sinava katilacak olan tim adaylara basarilar diliyorum.

Ali YALCIN

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen
Genel Baskani



SUNUS

Hem Turkiye hem Dunya, uluslararasi ve ulusal konjonktirden kaynaklanan
cok hizli ve zorlu bir degisim siirecinden geciyor. Bu degisimin ana eksenlerini
ozglirlik, esitlik ve adalet talepleri olustururken, Egitim-Bir-Sen, bu taleplerin
koklesmesiicin hem toplumsal alanda hem de calisma hayati alaninda tzerine
disen misyonun ve sorumlulugun gereklerini bihakkin yerine getirmeye gayret

ediyor.

Gercek orgutlenme, hem ozlik haklari hem de degerler sendikacilig
miicadelesini birlikte yiiritmektir ve Egitim-Bir-Sen’in bitiin cabalari bu
temel haklari muhafaza etmeye, daha da ileriye tasimaya yoneliktir. Bu ylizden
Egitim-Bir-Sen’in Ustlenmis oldugu sendikal misyon ve yurittigi calismalar
tarihe not dismek adina cok énem arz etmektedir. Eger bir sendika, sendikal
miicadeleyi ve faaliyetleri anlamli ve basarili kilan nitelikli insan kaynagindan
ve nitelikli yaklasimlardan yoksunsa, blyiikliginin de hicbir anlami yoktur.
Bu bakimdan nitelik; hak merkezli, 6zgirlik merkezli, insan merkezli olmak

zorundadir.

Sendika olarak, bu amaclarla, calisma hayati icinde Gyelerimizin ve tim kamu
gorevlilerinin esitlik, adalet, liyakat ve hak temelli bir kariyer planlamasi
yapmasina, mesleki bilgi ve becerisini artirmasina, nitelikli bir insan kaynagi

olusturulmasina katki saglamakicin calismalarimizi hizla devam ettirmekteyiz.

Elinizdeki bu kaynak kitap, Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde
Yiukselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda
Yonetmelik hikiimleridogrultusunda 09 Temmuz 2023 tarihinde yapilacak olan,
Milli Egitim Bakanligi merkez ve tasra teskilatinda minhal bulunan Memur
kadrolarina iliskin gorevde yikselme sinavina hazirlik amaciyla hazirlanmistir.
Sinavda adaylara toplam 60 adet (5) sikli coktan secmeli sorulardan olusan
bir test uygulanacak ve siire 75 dakika olacaktir. Degerlendirme 100 (yiiz) tam
puan lizerinden yapilacak, dogru cevaplar dikkate alinarak 60 ve Uzerinde puan
alanlar basarili sayilacaktir.
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Memur unvani icin sinav konulari ve soru sayilari tablodaki gibidir.

Konu Soru Sayisi
Tirkce dilbilgisi 6
insan haklari ve demokrasi 2
Tirk idare sistemi 2
Protokol kurallari 2
Atatiirk ilkelerive inkilap Tarihi 4
Genel kiiltir 5
T.C. Anayasasi ( Genel esaslar, Temel ve 6devleri, Devletin Temel Organlar) 6
657 sayil Devlet Memurlari Kanunu [
1739 sayil Milli Egitim Temel Kanunu 6
222 saylli ilkogretim ve Egitim Kanunu 4
652 sayilll KHK 1
4982 sayll Bilgi Edinme Hakki Kanunu 3
5442 saylli il idaresi Kanunu 3

MEB Personelin Gorevde Yikselme, Unvan Dedisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik

MEB Aday Memurlarin Yetistirilmelerine iliskin Yonetmelik

MEB Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Yénetmeligi

MEB izin Yénergesi

Toplam Soru Sayisi 60

Uyelerimizin sinava hazirlik siirecini en etkili sekilde degerlendirmelerine
yardimci olmak amaciyla sinavin kapsamina uygun olarak hazirlanan bu
kitabin yayina hazir hale gelmesinde emegi gecen mevzuat ve kitap yazim
komisyonuna tesekkirlerimi sunuyor, sinava hazirlanan Uyelerimize basarilar

diliyorum.

Ali DENiz

Egitim-Bir-Sen
Genel Baskan Yardimcisi



